Konkurs na stanowisko Dyrektora Sportowego (Kierownika Wyszkolenia) PZKol

Zarzad Polskiego Zwigzku Kolarskiego ogtasza konkurs na stanowisko - Dyrektora
Sportowego (Kierownika Wyszkolenia).

Zadania gtowne:

- koordynowanie realizacji programu rozwoju polskiego kolarstwa;

- koordynowanie pracy Dziatu Szkolenia;

- koordynowanie szkolenia kadr narodowych we wszystkich kategoriach wiekowych, w
szczegolnosci koordynowanie przygotowan do Igrzysk Olimpijskich 2028.

Forma zatrudnienia:
- kontrakt (umowa cywilno — prawna)

Kandydaci przystepujacy do konkursu powinni spetniac¢ tagcznie nastepujace
wymogi:

- wyksztatcenie — wyzsze trenerskie ze specjalizacjg z kolarstwa;

- uprawnienia - minimum trener | klasy w kolarstwie;

-wymagany staz pracy trenerskiej w dyscyplinie kolarstwo - minimum 10 lat;

-wymagany staz pracy na stanowisku kierowniczym (na poziomie duzego klubu lub
zwigzku sportowego) - minimum 10 lat;

- doswiadczenie w pracy trenerskiej (na poziomie duzego klubu lub kadry narodowej) -
minimum 5 lat;

- praktyczna znajomosc¢ dyscypliny i przepiséw sportowych w kolarstwie a w

szczegdlnosci w konkurencjach olimpijskich;

- praktyczna umiejetnos¢ planowania i prowadzenia procesu centralnego szkolenia w
kolarstwie;

- praktyczna znajomos$¢ przepiséw i procedur zwigzanych z planowaniem i

rozliczaniem akcji oraz programow szkoleniowych realizowanych na zlecenie

Ministerstwa Sportu i Turystyki;

- praktyczna umiejetnos¢ prowadzenia dokumentacji dotyczacej organizacji i rozliczania
akcji szkoleniowych, zgrupowan, startéw w zawodach krajowych i zagranicznych, badan
diagnostycznych zawodnikéw;

- posiadanie kompetencji kierowniczych, w tym umiejetnos¢ wspotpracy i zarzadzania
pracownikami;

- umiejetnos$¢ podejmowania decyzji oraz pracy pod presjg czasu;

- umiejetnos¢ koordynowania proceséw o wysokim stopniu ztozonosci;

- dyspozycyjnosé, w tym réowniez gotowosé do czestych wyjazdéw stuzbowych

(krajowych i zagranicznych);

- znajomos¢ przynajmniej jednego jezyka obcego (preferowany j. angielski);

- dobra umiejetnos$¢ obstugi komputera (programéw Word, Excel);

- prawo jazdy kat. B;

-dobry stan zdrowia, brak przeciwwskazan lekarskich do pracy na stanowisku
kierowniczym.



Dokumenty wymagane od kandydatéw:

Czescé A (w oddzielnej kopercie, bez imienia i nazwiska kandydata)
Strategia rozwoju polskiego kolarstwa (konkurencje olimpijskie) w latach 2025 - 2028, w
tym przygotowan kadr narodowych do Igrzysk Olimpijskich Los Angeles 2028)

Czesé B (wymagane dokumenty i oswiadczenia)

- CV (ze szczegdélnym uwzglednieniem przebiegu kariery trenerskiej i pracy na stanowisku
kierowniczym);

- list motywacyjny;

- kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, Swiadectw pracy z ostatnich 5 lat,
w razie gdy stosunek pracy zostat rozwigzany lub wygast oraz kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadane uprawnienia;

- potwierdzony przebieg pracy zawodowej z wyszczegélnionymi osiggnieciami

trenerskimi;

- oSwiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwa popetnione umyslnie oraz, ze
nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne;

- oswiadczenie o dyspozycyjnosci pozwalajgcej na petnieni funkcji Dyrektora Sportowego

PZKol;

- oswiadczenie o braku przeciwwskazan do pracy na stanowisku Dyrektora Sportowego;

- oswiadczenie o przyjeciu do wiadomosci koniecznosci uzyskania zgody na

dodatkowe zatrudnienie poza PZKol;

-o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych

osobowych do celéw rekrutaciji.

Termin i miejsce sktadania ofert oraz dokumentow:

1) oferte (czes¢ A i czes¢ B) wraz z wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ w
sekretariacie PZKol lub nadesta¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem "Konkurs na
Dyrektora sportowego" w terminie do godz. 15:00 dnia 07.01.2025 r. na adres: Polski
Zwigzek Kolarski ul. Andrzeja 1, 05-800 Pruszkéw (decyduje data wptywu wniosku do
biura Zwiazku).

2)nie bedg rozpatrywane oferty sktadane przez petnomocnikéw w imieniu
zainteresowanych oséb oraz ztozone po w/w terminie.

W imieniu Zarzadu PZKol
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Procedura i przebieg konkursu:

1)komisja konkursowa powotana przez Zarzad PZKol przy udziale przedstawiciela
Ministerstwa Sportu i Turystyki rozpatrzy nadestane oferty, wytoni kandydature na
stanowisko Dyrektora sportowego i przedstawi je do rozpatrzenia Zarzadowi Zwigzku.
2)komisja konkursowa, w przypadku braku odpowiednich kandydatéw moze wnioskowaé
do Zarzadu Zwigzku o uniewaznienie konkursu.

3)komisja konkursowa oraz Zarzagd PZKol przed ogtoszeniem wynikéw konkursu moze
zaprosi¢ wytypowanych kandydatéw na indywidualne rozmowy kwalifikacyjne.

4) ostateczne wyniki konkursu ogtosi Zarzad PZKol.

5)Zarzad PZKOL zastrzega sobie prawo uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny.



